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1. Inledning
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Samarbete och natverkande ar viktiga och kraftfulla verktyg for att driva positiv férandring
och framja hallbarhet och transparens. | den har modulen utforskar vi vikten av att arbeta
tillsammans for att framja ansvarsfulla metoder inom modebranschen. Genom att bygga
fortroende, dela med sig av kunskap och engagera sig i gemensamma initiativ kan
modevarumarken driva positiv forandring och uppna mer betydande och langtgaende
effekter an vad de skulle kunna gora var for sig. Natverkskonferenser och kollektiva
paverkansinsatser forstarker vart inflytande och leder till forbattrad branschpraxis.
Regelbunden évervakning och utvardering sakerstéller att vart samarbete ar effektivt och
mojliggor standiga forbattringar. Genom dessa principer och metoder kan vi framja
transparens och hallbarhet och skapa en béttre framtid for modebranschen.
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2. Inlarningsmal
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e Forsta betydelsen av samarbete och natverkande i modebranschen, sarskilt i
forhallande till att framja transparens och etiska metoder.

e Identifiera de viktigaste principerna och faktorerna som bidrar till ett effektivt
samarbete och natverkande i samband med modetransparens.

e Utforska strategier for att bygga fortroende och framja etiska samarbeten med
relevanta organisationer och branschgrupper, sdkerstélla 6ppen kommunikation och
ansvarsfulla partnerskap.

e Inse vikten av kunskapsdelning och bé&sta praxis inom modetransparens och forsta
hur kollaborativt larande kan leda till kontinuerlig férbattring och innovation.

e Forsta konceptet med gemensamma initiativ och projekt och hur de kan anvandas
for att framja transparens i modebranschen, inklusive gemensamt skapande av
standarder och riktlinjer for ansvarsfulla inkép och produktion.

e Utforska mojligheterna att delta i natverkskonferenser och evenemang med fokus pa
transparens, for att underlatta meningsfulla kontakter, dela erfarenheter och lara av
branschexperter.

e Forsta betydelsen av kollektiva paverkansinsatser och hur man gar samman med
icke-statliga organisationer, branschorganisationer och konsumentgrupper for att
driva policyférandringar och utnyttja kollektivt inflytande for att forbattra
branschpraxis.

e Lar dig om dvervaknings- och utvarderingsmetoder for samarbetsinsatser, inklusive
matning av effekterna av transparenssinitiativ och utvardering av effektiviteten i
gemensamma projekt, vilket leder till forfining av samarbetsstrategier.
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3. Metodik
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Utbildningsprogrammet bestar av en online-modul och kompletterande praxisledda
aktiviteter for att tacka en mangd olika tillvdgagangssatt for larande. Aktiviteterna kommer
att félja upp de lardomar som dragits under onlineutbildningen. Darfér rekommenderar vi att
deltagarna forst gar igenom online-modulen innan de deltar i nagra praktiska aktiviteter.

3.1. Online-modul

Online-modulen bestar av féljande struktur och @mnen. Varje avsnitt innehaller praktiska
exempel for att illustrera de begrepp som behandlas. Vi lyfter ocksa fram tva fallstudier av
basta praxis inom samarbete och natverkande fér modetransparens.

1. Introduktion till samarbete och natverk
e Oversikt éver samarbete och natverkande i modebranschen
e Betydelsen av samarbete och natverk for transparens i modebranschen
e Nyckelprinciper for effektivt samarbete och natverksbyggande

2. Skapa fortroende och framja etiska samarbeten
e Identifiering av relevanta organisationer och branschgrupper for samarbete
e Skapa fortroende och framja 6ppen kommunikation mellan partner
e Vikten av ansvarsfulla och etiska samarbeten

3. Kunskapsutbyte och basta praxis
e Kunskapsutbyte och basta praxis for transparens i modebranschen
e Samarbetsbaserat larande for kontinuerlig foérbattring och innovation
e Uppratta plattformar for informationsutbyte och larande

4. Gemensamma initiativ och projekt
e Samarbetsinitiativ for att framja transparens i modebranschen
e Medskapande av standarder och riktlinjer fér ansvarsfulla inkdp och ansvarsfull
produktion
e Forskningssamarbete och innovation inom modetransparens

5. Konferenser och evenemang for natverksbyggande
e Branschkonferenser och evenemang med fokus pa transparens
e Mojligheter till natverkande
e Erfarenhetsutbyte och larande fran branschexperter
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6. Foresprakande och kollektiva atgarder
e Kollektiva paverkansinsatser for att driva policyforandringar
e Samarbete med icke-statliga organisationer, branschorganisationer och
konsumentgrupper
e Utnyttja kollektivt inflytande for att forbattra branschpraxis

7. Overvakning och utvirdering for samarbete om transparens inom modebranschen
e Matning av effekten av samarbetsinsatser
e Utvardering av gemensamma initiativens och projektens effektivitet
e lteration och forbattring av samarbetsstrategier

3.2. Aktiviteter och workshops ledda av utovare

Onlinemodulen kommer att kompletteras med olika workshops och andra aktiviteter som
leds av praktiker.

Profil for utovare

Valet av utvare ar avgorande for att sakerstélla en smidig och effektiv inlarningsupplevelse.
Utdvaren bor ha vissa kvalifikationer, expertis och egenskaper som ar relevanta for
modulens specifika innehall och mal. Vi foreslar foljande profil:

1. Expertis inom samarbete och natverkande:
e Bakgrund inom samarbete, partnerskapsbyggande eller natverkande, helst inom
modebranschen.
e Forstaelse for samarbetsstrategier for att framja 6ppenhet.

2. Kunskap om branschen:
e Kunskap om nyckelaktorer inom modebranschen, branschdynamik och
hallbarhetstrender.
e Medvetenhet om de utmaningar och méjligheter som ar forknippade med samarbete
och 6ppenhet.

3. Undervisning och utbildning:
e Erfarenhet av att leda workshops eller utbildningstillfallen om samarbete och
natverkande.
e Formdaga att skapa en inkluderande och delaktig inlarningsmiljo.

4. Erfarenhet av projektledning:
e Erfarenhet av projektledning, sarskilt i samband med samarbetsinitiativ.
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e Formaga att vagleda deltagare i gemensamma projektplaneringsévningar.

5. Erfarenhet av nitverksarbete och paverkansarbete:
e Erfarenhet av natverksevenemang och paverkansarbete inom eller med anknytning
till modebranschen.
e Formaga att dela med sig av exempel och insikter fran verkligheten.

6. Etik och hallbarhet Forstaelse:
e Forstaelse for etisk praxis och hallbarhet inom modebranschen.
e Formaga att leda diskussioner om etiska 6vervdaganden i samband med
samarbetsinitiativ.

7. Kunskap om overvakning och utvardering:
e Fortrogenhet med koncept for overvakning och utvardering, sarskilt i samband med
samarbetsinsatser.
e FOrmaga att vagleda deltagarna i att méata effekterna av samarbetsinitiativ.

8. Anpassningsformaga och formaga att bygga relationer:
e Formdaga att anpassa sig till olika gruppdynamiker och framja en positiv och
samarbetsinriktad inlarningsmiljo.
e God social kompetens for att bygga relationer med deltagarna.

Utovaren bor vara en skicklig kommunikator, kunna anpassa sig till deltagarnas behov och
kunna skapa en engagerande och inkluderande inlarningsmiljo. Deras expertis inom de
relevanta omradena kommer att forbattra den overgripande inlarningsupplevelsen och bidra
till att modulmalen uppnas.
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4. Workshops och
aktiviteter
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De lararledda aktiviteterna och workshopparna bygger pa en méngd olika inlarningskoncept
for att mojliggora flexibilitet i hur deltagarna tilldgnar sig den nédvandiga kunskapen.

4.1. Workshops

Vi har tagit fram féljande workshops som komplement till online-modulen. Den forsta
workshopen. Workshop 0, & mer omfattande och tacker manga av @mnena fran
online-modulen. Om deltagarna har begransat med tid for att delta i sessionerna
rekommenderar vi denna workshop i stéllet for de andra. Alternativt kan deltagarna ga
igenom de andra workshopparna, som var och en motsvarar ett avsnitt i onlinemodulen. Om
tiden tilldter kan Workshop 0 sedan genomfdras for att avrunda den totala upplevelsen.

Varje workshop kraver vissa forberedelser. Utévarna maste undersoka och utveckla
fallstudier fran modebranschen som ska anvandas i olika diskussioner och aktiviteter inom
workshopparna. Man maste ocksa skapa latsasscenarier for olika @mnen.

Tips for yrkesutovare

Framja en samarbetsinriktad och inkluderande miljo.

Uppmuntra aktivt deltagande och 6ppet utbyte av erfarenheter och insikter.
Anvand exempel fran verkligheten for att oka forstaelsen.

Anpassa scenarier och exempel till deltagarnas specifika branschroller.
Uppmuntra arliga reflektioner och diskussioner.

4.1.1. Workshop 0: Att bygga en gemensam framtid: Strategier for

transparens inom mode

Syfte:

Denna workshop syftar till att ge deltagarna strategier for effektivt samarbete och
natverkande inom modebranschen for att framja transparens och hallbarhet.

Inlarningsmal:
1. Forsta betydelsen av samarbete och natverkande inom modetransparens.

2. Utforska strategier for att skapa fortroende och framja etiska samarbeten.

3. Lar dig mer om kunskapsdelning och basta praxis for kontinuerlig forbattring.

4. Forsta begreppet gemensamma initiativ och projekt.

5. Utforska mojligheter till natverkande och forespraka kollektiva atgarder.
Tidpunkt:

e Varaktighet: Heldag (6 timmar, inklusive pauser)
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Material:
1. Mallar for planering av samarbetsprojekt.
Scenariokort for natverkstraffar.
Resurser for paverkanskampanjer.
Whiteboard eller bladderblock.
Handouts om principer for samarbete och strategier for natverksbyggande.

a s~ DN

Inledande fragor:
1. Vilka erfarenheter har deltagarna av samarbete och natverkande i sina yrkesliv?
2. Hur ser deltagarna pa samarbetets roll for att framja transparens i modebranschen?

Dagordning:
1. Introduktion och isbrytare (30 minuter):
o Valkomna deltagarna och satt tonen for en samarbetsinriktad inlarningsmiljo.
o Genomfor en isbrytaraktivitet for att uppmuntra till natverkande och
presentationer.
2. Forstaelse for samarbete och natverk (1 timme):
o Presentera betydelsen av samarbete och natverkande for transparens inom
mode.
o Underlatta en diskussion om deltagarnas perspektiv och erfarenheter.
3. Skapa fortroende och etiska samarbeten (1 timme):
o Genomfor en fortroendeskapande simulering for att betona vikten av
fortroende i samarbeten.
o Diskutera strategier for att framja oppen kommunikation och ansvarsfulla
partnerskap.
4. Planering av samarbetsprojekt (1,5 timmar):
o Introducera ett scenario for ett samarbetsprojekt.
o Deltagarna planerar och presenterar samarbetsprojekt i grupper.
o Ge vagledning om basta praxis for projektplanering.
5. Natverkskonferenser och paverkansarbete (1,5 timmar):
o Utforska fordelarna med att delta i natverkskonferenser.
o Simulera ett natverksevent, foljt av en diskussion om erfarenheter.
o Diskutera paverkansstrategier for kollektiva atgarder.
6. Overvakning och utvirdering i samarbete (1 timme):
o Presentera vikten av att 6vervaka och utvardera samarbetsinsatser.
o Hjélpa deltagarna att ta fram Overvaknings- och utvarderingsplaner for sina
samarbetsprojekt.
7. Gruppdiskussion och reflektion (30 minuter):
o Underlatta en gruppdiskussion om viktiga lardomar och utmaningar.
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o Reflektera dver hur samarbete och natverkande kan leda till positiv férandring.
o Uppmuntra deltagarna att dela med sig av praktiska insikter.
8. Slutsats (30 minuter):
o Sammanfatta de viktigaste punkterna fran workshopen.
o Diskutera konkreta atgarder som deltagarna kan vidta i sina yrkesroller.
o Tillhandahalla resurser for fortldpande larande.

4.1.2. Workshop 1: Forstaelse for samarbete och natverkande

Syfte:

Denna workshop ar utformad for att bekanta deltagarna med de grundlaggande begreppen
samarbete och natverkande inom modebranschen, och betonar deras avgorande roll for att
framja 6ppenhet och etiska metoder. Deltagarna kommer att utforska viktiga principer och

engagera sig i diskussioner och aktiviteter for att fordjupa sin forstaelse.

Inlarningsmal:
1. Betydelsen av samarbete och natverkande:
o Forsta vikten av samarbete och natverkande for att framja 6ppenhet och
etiska metoder inom modebranschen.
2. Principer for effektivt samarbete och natverksbyggande:
o Identifiera viktiga principer och faktorer som bidrar till framgangsrikt
samarbete och natverksbyggande.
3. Transparens i byggandet av hallbara relationer:
o Erkdnna den viktiga roll som transparens spelar for att bygga hallbara
relationer inom modeekosystemet.

Tidpunkt:
e Varaktighet: 3 timmar

Material:
e Presentationsbilder
Bladderblock och markpennor
Mallar for tankekartor
Forskningsmaterial om framgangsrika samarbeten inom modebranschen
Reflektionsblad

Inledande fragor:
1. Hur skulle du definiera samarbete i samband med modeindustrin?
2. Kan du ge ett exempel pa ett modevarumarke som du tycker utmarker sig nar det
galler samarbete och natverkande? Vad goér dem framgangsrika?
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Dagordning:
1. Introduktion till samarbete och natverk (45 min):
o Ge en omfattande 6versikt éver samarbete och natverkande inom
modebranschen och belys deras betydelse.
o Dela fallstudier eller exempel pa framgangsrika samarbeten som resulterat i
positiva resultat for transparens och hallbarhet.
2. Gruppdiskussion (30 minuter):
o Underlatta en gruppdiskussion om vikten av samarbete for att framja
Oppenhet och hallbarhet.
o Uppmuntra deltagarna att dela med sig av sina perspektiv och erfarenheter av
samarbete inom modebranschen.
3. Aktivitet med tankekarta (60 minuter):
o Genomfdr en mindmap-aktivitet dar deltagarna tillsammans kartlagger viktiga
principer och faktorer som bidrar till effektivt samarbete och natverkande.
o Betona hur olika element hdnger samman.
4. Gruppundersokning (45 minuter):
o Delain deltagarna i grupper och tilldela varje grupp ett modevarumarke som
ar kant for framgangsrika samarbeten.
o Instruera grupperna att sdka efter och presentera exempel pa samarbeten,
med fokus pa hur 6ppenhet och etiska metoder integrerades.
5. Ovning i reflektion (30 minuter):
o Avsluta med en reflektionsovning dar deltagarna individuellt reflekterar 6ver
de viktigaste insikterna fran workshopen.
o Anvand reflektionsblad for att hjdlpa deltagarna att strukturera sina tankar.

4.1.3. Workshop 2: Skapa fortroende och etiska samarbeten

Syfte:

Denna workshop ar utformad for att ge deltagarna strategier for att bygga fortroende och
framja etiska samarbeten inom modebranschen. Genom interaktiva aktiviteter och
diskussioner kommer deltagarna att utforska viktiga delar av fértroende, 6ppen
kommunikation och ansvarsfullt samarbete.

Inlarningsmal:
1. ldentifiera mojligheter till samarbete:
o lIdentifiera relevanta organisationer och branschgrupper for potentiella
samarbeten inom modesektorn.
2. Strategier for att skapa fortroende:
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o Utveckla strategier for att bygga fortroende och uppratthalla 6ppen
kommunikation mellan samarbetspartners.
3. Vikten av ansvarsfulla och etiska samarbeten:
o Forsta betydelsen av ansvarsfulla och etiska metoder for att framja
framgangsrika samarbeten.
Tidpunkt:
e Varaktighet: 3 timmar

Material:
e Presentationsbilder
Bladderblock och markpennor
Forskningsmaterial om organisationer och branschgrupper
Scenarier for rollspel
Material for kreativ brainstorming
Reflektionsblad

Inledande fragor:
1. Kan du minnas ett samarbete dar fortroende spelade en viktig roll? Vad gjorde det
framgangsrikt?
2. Hur definierar du etiska metoder i samband med samarbeten inom modeindustrin?

Dagordning:
1. Introduktion till fortroende och etiska samarbeten (45 min):

o Borja med en kort presentation som ger en dversikt over de viktigaste
inslagen i fortroende och etiska 6vervaganden i samarbeten.

o Dela med dig av verkliga exempel pa framgangsrika samarbeten som byggde
pa fortroende och etiska principer.

2. Gruppundersokning (45 minuter):

o Delain deltagarna i grupper och ge varje grupp i uppgift att undersoka och
presentera relevanta organisationer och branschgrupper for potentiella
samarbeten.

o Uppmuntra grupperna att fundera 6ver dessa enheters etiska praxis.

3. Rollspelsaktivitet (60 minuter):

o Genomfora ett rollspel som simulerar ett samarbetsscenario.

o Betona etiskt beslutsfattande och 6ppen kommunikation under simuleringen.

o Aterkoppla till aktiviteten och diskutera utmaningar och lardomar.

4. Kreativ brainstorming (30 minuter):

o Engagera deltagarna i en kreativ erfarenhetssession dar de brainstormar

innovativa idéer for att framja etiska samarbeten.
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o Uppmuntra till att tdnka bortom traditionella tillvdgagangssatt och utforska
nya vagar for ansvarsfulla partnerskap.
5. Gruppdiskussion (30 minuter):
o Avsluta med en gruppdiskussion om utmaningar och basta praxis for att
skapa fortroende i samarbeten.
o Uppmuntra deltagarna att dela med sig av sina insikter fran rollspelet och den
kreativa brainstorming-sessionen.

4.1.4. Workshop 3: Kunskapsutbyte och basta praxis

Syfte:

Denna workshop ar utformad for att fordjupa sig i betydelsen av kunskapsdelning och
samarbetsinlarning for kontinuerlig forbattring och innovation inom modetransparens.
Deltagarna kommer att utforska exempel fran verkligheten, delta i diskussioner och aktivt
bidra till skapandet av plattformar for informationsutbyte inom ett simulerat modenatverk.

Inlarningsmal:
1. Betydelsen av kunskapsdelning:
o Forsta betydelsen av att dela kunskap och béasta praxis i samband med
modetransparens.
2. Strategier for kollaborativt larande:
o Utforska strategier for kollaborativt larande som bidrar till standiga
forbattringar och innovation inom modebranschen.
3. Upprattande av plattformar for informationsutbyte:
o Aktivt delta i upprattandet av plattformar for informationsutbyte och larande
inom ett simulerat modenatverk.

Tidpunkt:
e Varaktighet: 3 timmar

Material:
e Presentationsbilder
Fallstudier om framgangsrik kunskapsdelning inom modeindustrin
Bladderblock och markpennor
Simuleringsmaterial for etablering av plattformar
Reflektionsblad

Inledande fragor:
1. Hur delar du for ndarvarande med dig av kunskap och béasta praxis i din yrkesmilj6?
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2. Kan du komma pa ett exempel dar samarbetsbaserat larande ledde till innovation
inom modebranschen?

Dagordning:
1. Introduktion till kunskapsdelning (30 minuter):
o Borja med en introduktion till begreppet kunskapsdelning och dess roll for att
framja transparens i modebranschen.
o Dela fallstudier som belyser exempel pa framgangsrik kunskapsdelning.
2. Analys av fallstudier (45 minuter):
o Underlatta en fallstudieanalys dar deltagarna undersoker exempel pa
framgangsrik kunskapsdelning inom modebranschen.
o Uppmuntra till diskussioner om hur kunskapsutbyte paverkar
oppenhetspraxis.
3. Gruppdiskussion (45 minuter):
o Genomfor en gruppdiskussion om férdelarna och utmaningarna med
samarbetsbaserat larande.
o Utforska olika strategier for effektivt samarbete och larande inom branschen.
4. Praktisk ovning: Etablering av plattformar (60 minuter):
o Engagera deltagarna i en praktisk évning for att skapa plattformar for
informationsutbyte och larande inom ett simulerat modenatverk.
o Tillhandahalla simuleringsmaterial och vagleda deltagarna i att skapa
handlingsplaner.
5. Ovning i reflektion (30 minuter):
o Avsluta med en reflektionsévning dar deltagarna funderar éver den potentiella
effekten av kollaborativt Iarande pa branschpraxis.
o Uppmuntra deltagarna att dela med sig av sina insikter och lardomar.

4.1.5. Workshop 4: Samarbetsinitiativ och ansvarsfull sourcing
Syfte:

Denna workshop ar utformad for att utforska kraften i samarbetsinitiativ for att framja
transparens inom modebranschen. Deltagarna kommer att férdjupa sig i konceptet att
tillsammans skapa standarder och riktlinjer for ansvarsfulla inkdp och produktion, och
erk@nna den roll som forskning och innovation i samarbete spelar.

Inlarningsmal:
1. Att forsta samarbetsinitiativ:
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o Forsta konceptet och effekten av samarbetsinitiativ for transparens inom
modebranschen.
2. Fordelar med gemensamma standarder:
o Utforska fordelarna med att gemensamt ta fram standarder och riktlinjer for
ansvarsfulla inkdp och ansvarsfull produktion.
3. Rollen for forskningssamverkan och innovation:
o Erkdnna vikten av forskningssamarbete och innovation for att framja
transparens inom mode.

Tidpunkt:
e Varaktighet: 3 timmar

Material:

e Presentationsbilder
Gruppundersdkningsmaterial
Fallstudier om samarbetsinitiativ
Material for brainstorming om innovation
Bladderblock och markpennor
Reflektionsblad

Inledande fragor:
1. Kan du dela med dig av en erfarenhet dar samarbete hade en positiv inverkan pa
transparensen i modebranschen?
2. Hur tror du att samskapande av standarder kan bidra till ansvarsfulla inkép och
ansvarsfull produktion?

Dagordning:
1. Introduktion till samarbetsinitiativ (30 minuter):
o Borja med en introduktion till samarbetsinitiativ och deras betydelse for att
framja 6ppenhet.
o Dela med dig av exempel pa framgangsrika samarbetsprojekt inom
modebranschen.
2. Gruppundersokning (45 minuter):
o Underlatta en gruppundersokning dar deltagarna undersoker och presenterar
olika samarbetsinitiativinom modebranschen.
o Uppmuntra till diskussioner om resultaten av och utmaningarna med dessa
initiativ.
3. Analys av fallstudier (45 minuter):

Innehallet i denna publikation aterspeglar inte nodvandigtvis Europeiska kommissionens hallning. Europeiska kommissionen &r
inte ansvarig for eventuella foljder av vidareutnyttjandet av denna publikation.




Co-funded by
the European Union

o Genomfora en fallstudieanalys om framgangsrikt gemensamt skapande av
standarder for ansvarsfulla inkop och produktion.
o Diskutera hur dessa standarder paverkar branschpraxis.
4. Session om innovativa idéer (60 minuter):
o Engagera deltagarna i en session om innovativa idéer dar de brainstormar
gemensamma forsknings- och innovationsprojekt.
o Tillhandahalla material och vagledning for deltagarna sa att de kan skissa pa
potentiella projekt.
5. Gruppdiskussion (30 minuter):
o Avsluta med en gruppdiskussion om de potentiella utmaningarna och
fordelarna med gemensamma initiativinom modebranschen.
o Uppmuntra deltagarna att dela med sig av sina insikter och lardomar.

4.1.6. Workshop 5: Natverkskonferenser och erfarenhetsutbyte

Syfte:

Denna workshop ar utformad for att belysa vardet av natverkskonferenser och evenemang
inom omradet modetransparens. Deltagarna kommer att utforska branschspecifika
sammankomster, forsta fordelarna med aktivt deltagande och foérdjupa sig i att lara av de
erfarenheter som branschexperter delar med sig av.

Inlarningsmal:
1. Utforska branschkonferenser:
o ldentifiera och utforska konferenser och evenemang inom modebranschen
med fokus pa transparens.
2. Fordelar med natverksmdjligheter:
o Forsta fordelarna med att delta i natverkskonferenser for personlig och
yrkesmassig utveckling.
3. Lar dig av branschexperter:
o Fainsikter fran branschexperter genom att analysera och dela med dig av
erfarenheter fran konferenser.

Tidpunkt:
e Varaktighet: 3 timmar

Material:
e Presentationsbilder
e Lista dver viktiga konferenser och evenemang
e Material for sessionen om kreativa upplevelser
e Fallstudier om branschexperters erfarenheter
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e Reflektionsblad
e Bladderblock och markpennor

Inledande fragor:
1. Har du nagonsin deltagit i en natverkskonferens eller ett evenemang med anknytning
till modebranschen?
2. Vad tror du ar de potentiella fordelarna med att delta i sadana evenemang?

Dagordning:
1. Introduktion till natverkskonferenser (30 min):

o Ge en oversikt over betydelsen av natverkskonferenser for att framja
oppenhet.

o Diskutera den potentiella effekten av natverkande pa personlig och
yrkesmassig utveckling.

2. Gruppundersokning (45 minuter):

o Underlatta en gruppundersdkning dar deltagarna undersoker och presenterar
anmarkningsvéarda konferenser och evenemang inom modebranschen med
fokus pa transparens.

o Uppmuntra till diskussioner om malen och resultaten av dessa evenemang.

3. Session om kreativa upplevelser (60 minuter):

o Genomfor en kreativ erfarenhetssession déar deltagarna planerar och
simulerar sitt eget mini-natverksevent.

o Betona de viktigaste delarna av effektivt natverksarbete, t.ex. introduktioner,
samtal och relationsbyggande.

4. Analys av fallstudier (45 minuter):

o Engagera deltagarnai en fallstudieanalys av erfarenheter som
branschexperter delat med sig av under konferenser.

o Diskutera de viktigaste slutsatserna och lardomarna fran dessa erfarenheter.

5. Ovning i reflektion (30 minuter):

o Avsluta med en reflektionsdvning om vardet av natverkande for personlig
utveckling och utveckling inom branschen.

o Uppmuntra deltagarna att dela med sig av sina insikter och hur de planerar att
utnyttja natverksmoijligheterna.

4.1.7. Workshop 6: Kollektivt paverkansarbete och policyforandringar
Syfte:

Denna workshop ar utformad for att belysa den transformativa potentialen hos kollektiva
paverkansinsatser for att paverka policyforandringar inom modebranschen. Deltagarna
kommer att utforska betydelsen av att samarbeta med icke-statliga organisationer,
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branschorganisationer och konsumentgrupper for att driva positiva forandringar och
forbattra branschpraxis.

Inlarningsmal:
1. Forstaelse av kollektivt paverkansarbete:

o Forsta rollen och effekten av kollektivt paverkansarbete for att driva
policyférandringar inom modebranschen.

2. Samarbete med externa organisationer:

o Erkdnna fordelarna och vikten av att samarbeta med icke-statliga
organisationer, branschorganisationer och konsumentgrupper for ett effektivt
paverkansarbete.

3. Strategier for att utnyttja kollektivt inflytande:

o Utforska innovativa strategier for att utnyttja kollektivt inflytande for att

astadkomma positiva politiska forandringar.

Tidpunkt:
e Varaktighet: 3 timmar

Material:
e Presentationsbilder
Fallstudier om framgangsrika kollektiva paverkanskampanjer
Bladderblock och markpennor
Forskningsmaterial for undersékningsaktivitet
Material for sessionen om innovativa idéer
Reflektionsblad

Inledande fragor:
1. Kan du namna nagra exempel dar kollektivt paverkansarbete har lett till betydande
politiska forandringar i ndgon bransch?
2. Hur tror du att samarbete med externa organisationer kan dka effekten av
paverkansarbetet?

Dagordning:
1. Introduktion till kollektivt paverkansarbete (30 minuter):

o Borja med en presentation av de historiska effekterna och framgangarna med
kollektivt paverkansarbete for att driva policyférandringar inom
modebranschen.

o Diskutera viktiga termer och begrepp relaterade till paverkansarbete.

2. Gruppdiskussion (45 minuter):
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o Underlatta en gruppdiskussion om vikten av samarbete med externa
organisationer for paverkansarbete.
o Uppmuntra deltagarna att dela med sig av sina insikter och erfarenheter av
samarbete.
3. Forskning och utredningsverksamhet (60 minuter):
o Genomfdra en oberoende forsknings- och utredningsaktivitet dar deltagarna
utforskar och analyserar framgangsrika kollektiva paverkanskampanijer.
o Diskutera resultaten i sma grupper och identifiera gemensamma teman.
4. Session om innovativa idéer (45 minuter):
o Engagera deltagarnai en innovativ idésession dar de brainstormar och delar
med sig av strategier for att utnyttja kollektivt inflytande.
o Uppmuntra kreativitet och nytdnkande.
5. Gruppdiskussion om utmaningar och resultat (30 minuter):
o Avsluta med en gruppdiskussion om de utmaningar som kollektivt
paverkansarbete star infor och de potentiella resultaten av sadana insatser.
o Reflektera dver den omvalvande kraften i kollektivt inflytande.

4.1.8. Workshop 7: Overvakning och utvirdering i samarbete

Syfte:

Denna workshop ar utformad for att ge deltagarna fardigheter och kunskaper for att effektivt
overvaka och utvardera samarbetsinsatser inom modebranschen. Tonvikten kommer att
ligga pa att mata effekterna av transparensinitiativ och utvardera effektiviteten i
gemensamma projekt.

Inlarningsmal:
1. Matning av samarbetets effekter:
o Lar dig metoder for att mata effekterna av samarbetsinsatser pa
transparensen i modebranschen.
2. Betydelsen av utvardering:
o Forsta betydelsen av att utvdardera gemensamma initiativ och projekt for
kontinuerlig forbattring.
3. [lterativa forbattringsstrategier:
o Utforska iterativa strategier for att forbattra samarbetets effektivitet baserat
pa utvarderingsresultat.

Tidpunkt:
e Varaktighet: 3 timmar

Material:
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Presentationsbilder

Fallstudier om effektivt samarbete och effektmatning
Bladderblock och markpennor

Forskningsmaterial for undersékningsaktivitet
Reflektionsblad

Inledande fragor:
1. Hur maéter ni for ndrvarande hur framgangsrika samarbetsprojekt &r?
2. Kan du dela med dig av en erfarenhet dar utvarderingen av ett gemensamt initiativ
ledde till positiva resultat?

Dagordning:
1. Introduktion till dvervakning och utvardering (30 min):

o Borja med en presentation om vikten av 6vervakning och utvardering i
samarbetsinsatser.

o Definiera viktiga termer och begrepp relaterade till effektméatning och
utvardering.

2. Analys av fallstudier (60 minuter):

o Underlatta en fallstudieanalys av varumarken som effektivt matt effekterna av
sina oppenhetsinitiativ.

o Diskutera de metoder som anvéants och de resultat som uppnatts.

3. Gruppundersokning (45 minuter):

o Genomfora en gruppundersdkning dar deltagarna undersoker och presenterar
olika utvarderingsmetoder fér gemensamma initiativ och projekt inom
modebranschen.

o Uppmuntra till utbyte av insikter och perspektiv.

4. Ovning i reflektion (30 minuter):

o Engagera deltagarna i en reflektionsévning om iterativ forbattring av
samarbetsstrategier.

o Diskutera vikten av att lara av utvarderingsresultat for kontinuerlig forbattring.

5. Gruppdiskussion (45 minuter):

o Avsluta med en gruppdiskussion om vilken roll 6vervakning och utvardering
har i utformningen av framtida samarbeten.

o Uppmuntra deltagarna att dela med sig av sina tankar om att integrera
utvardering i sina samarbetsrutiner.
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4.2. Verksamhet

Forutom workshops finns det olika aktiviteter som kan komplettera modulen. Dessa
aktiviteter ar mer sjalvgaende eller individfokuserade och ger deltagarna mojlighet att
utforska och tilldmpa koncepten pa egen hand:

¢ Individuella reflektionsjournaler: Deltagarna for individuella journaler dar de
reflekterar Over viktiga lardomar, utmaningar och personliga insikter efter varje
modulavsnitt. Uppmuntra dem att koppla teoretiska begrepp till verkliga scenarier.

e Deltagande i onlineforum: Skapa ett onlineforum déar deltagarna kan delta i
diskussioner om samarbete och natverkande. Stéll veckovisa
diskussionsuppmaningar eller fragor relaterade till modulinnehallet och uppmuntra
deltagarna att dela med sig av sina tankar och insikter.

e Intervjuserie: Deltagarna genomfor intervjuer med utdvare inom modebranschen
som har erfarenhet av samarbete och natverkande for transparens. De
sammanstaller en serie intervjuer och sammanfattar viktiga insikter och lardomar.

e Analysrapporter for fallstudier: Tilldela deltagarna specifika fallstudier relaterade till
framgangsrika eller utmanande samarbets- och natverksinitiativinom
modebranschen. Deltagarna analyserar och lamnar in skriftliga rapporter som
sammanfattar deras resultat och foreslagna rekommendationer.

e Deltagande i natverksevenemang: Uppmuntra deltagarna att delta i relevanta
natverksevenemang eller konferenser med fokus pa transparens och hallbarhet i
modebranschen. Efter att ha deltagit delar de med sig av sina erfarenheter, viktigaste
lardomar och insikter till gruppen.

e Deltagande i LinkedIn-grupp: Skapa en sarskild LinkedIn-grupp dar deltagarna kan
motas, dela artiklar och diskutera samarbete och natverkande inom modebranschen.
Uppmuntra aktivt deltagande och delning av resurser.

e Bloggar eller tankesmedjor: Deltagarna skriver bloggar eller tankepapper om en
specifik aspekt av samarbete och natverkande. Det kan handla om personliga
reflektioner, insikter fran modulen eller kommentarer om branschpraxis.

e Rollspelsscenarier: Deltagarna deltar i rollspelsscenarier dar de simulerar
samarbetssituationer med fokus pa effektiv kommunikation, férhandling och
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konfliktlosning. De reflekterar dver sina erfarenheter och delar med sig av sina
insikter till gruppen.

e Verktyg for sjalvutvardering: Forse deltagarna med verktyg for sjalvbedémning som
ror samarbets- och natverksformaga. De anvander dessa verktyg for att reflektera
over sina styrkor och forbattringsomraden, vilket framjar sjalvkannedom.

e Bokklubb: Skapa en laslista med bocker eller artiklar som ror samarbete och
natverkande inom modebranschen. Deltagarna bildar en bokklubb, laser materialet
och deltar i diskussioner om innehallet och dess tillampning.

4.3. Yrkesinriktade eller arbetsbaserade utbildningsaktiviteter

Genom yrkesinriktade och arbetsbaserade utbildningsmajligheter kan deltagarna éverbrygga
klyftan mellan teori och praktik, fa vardefull erfarenhet och utveckla fardigheter som ar direkt
anvandbara i deras framtida karridr inom modebranschen.

e Evenemang for natverkande inom branschen: Uppmuntra deltagarna att delta i
branschspecifika natverksevenemang, konferenser eller seminarier med fokus pa
samarbete och transparens. Natverkande vid dessa evenemang kan leda till
potentiella jobbmojligheter eller samarbetsprojekt.

e Samarbetsprojekt med branschpartners: Etablera partnerskap med modeforetag
eller organisationer som ar intresserade av samarbetsprojekt. Deltagarna arbetar
med gemensamma initiativ och tillampar de principer de lart sig i modulen pa
verkliga scenarier.

e Konsultprojekt: Kontakta modevarumarken som vill fa insikter om hur de kan
forbattra sina rutiner for transparens. Deltagarna agerar som konsulter, gor
beddmningar, ger rekommendationer och genomfor eventuellt férandringar.

e Mentorskapsprogram for natverkande: Para ihop deltagare med mentorer fran
modebranschen som &r specialiserade pa samarbete och nétverkande.
Mentorskapsprogrammet ger personlig vagledning och insikter.

e Deltagande i branschinitiativ: Identifiera branschinitiativ eller projekt som soker
ytterligare medarbetare. Deltagare kan ansluta sig till dessa initiativ, bidra med sin
kompetens och fa praktisk erfarenhet av samarbetsinsatser.
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e Tillampade forskningsprojekt: Lat deltagarna undersdka aktuella utmaningar inom
modebranschen som ror samarbete och natverkande. De kan presentera sina resultat
och potentiella I6sningar for branschens intressenter.

e Workshops for professionell utveckling: Samarbeta med branschfolk fér att anordna
workshops med fokus pa specifika samarbets- och natverksfardigheter. Deltagarna
deltar i dessa workshops for att forbattra sina praktiska fardigheter i ett
arbetsbaserat sammanhang.
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5. Bedomningar
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5.1. Online-modul

Online-modulen innehaller sjalvutvarderingar for varje avsnitt. Dessa utvarderingar gor det
mojligt for deltagaren att méta sin forstaelse av de begrepp som presenteras. Modulen
avslutas med ett slutprov som bestar av slumpmaéssigt utvalda fragor som tacker hela
modulen. Deltagarna maste klara 84% for att slutféra modulen.

5.2. Bedomningar av utovare

Praktiker som leder offline-aktiviteterna kan bedéma deltagarna pa en mangd olika satt.
Under genomférandet av workshops och gruppaktiviteter kan praktikerna direkt observera
och avgora hur deltagarna forstar och integrerar kunskapen. Foljande kan ocksa anvandas
for att engagera deltagarna och bedéma deras forstaelse.

5.2.1. Fragor for reflektion
Denna 6vning bestar i att stélla en rad fragor som speglar deltagarnas forstaelse och hjalper
utdvaren att fa insikt i vad som har absorberats fran inldrningen.

e Forstaelse for samarbete och nitverk:

o Reflektera 6ver din forstaelse av samarbete och natverkande i samband med
modetransparens. Vilka aspekter av samarbete tyckte du var mest vardefulla
eller utmanande?

o Hur kan samarbete och natverkande bidra till positiv forandring och hallbarhet
inom modebranschen?

e Skapa fortroende och etiska samarbeten:

o Fundera dver strategierna for att bygga fortroende och framja etiska
samarbeten. Hur kan dessa strategier tillampas i era framtida samarbeten
med organisationer eller branschgrupper?

o Reflektera dver vikten av oppen kommunikation for att framja ansvarsfulla
partnerskap.

e Kunskapsdelning och kollaborativt larande:

o Reflektera 6ver betydelsen av kunskapsdelning och kollaborativt larande for
kontinuerlig forbattring och innovation inom modetransparens. Hur kan
kollaborativt larande bidra till branschovergripande framsteg?

o ldentifiera plattformar for informationsutbyte och larande som ligger i linje
med dina yrkesmal.
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e Gemensamma initiativ och ansvarsfullt inkop:

o Reflektera 6ver konceptet med gemensamma initiativ och att tillsammans
skapa standarder for ansvarsfulla inkop och ansvarsfull produktion. Hur kan
samarbetsprojekt framja transparens i modebranschen?

o Fundera dver fordelarna och de potentiella utmaningarna med forskning och
innovation i samverkan.

e Konferenser och evenemang for natverksbyggande:

o Reflektera dver ditt deltagande i natverkskonferenser eller evenemang med
fokus pa transparens. Vilka kontakter har du knutit och hur kan dessa
kontakter bidra till din professionella utveckling?

o Dela erfarenheter fran branschevenemang och identifiera viktiga lardomar.

e Foresprakande och kollektiva atgarder:

o Fundera over betydelsen av kollektivt paverkansarbete och samarbete med
externa organisationer. Hur kan ni utnyttja kollektivt inflytande for att driva pa
policyférandringar och forbattra branschpraxis?

o Reflektera over potentiella utmaningar i kollektivt paverkansarbete och foresla
strategier for effektivt samarbete.

e Overvakning och utvirdering i samverkan:
o Reflektera dver vikten av att 6vervaka och utvardera samarbetsinsatser. Hur
kan effektmatning bidra till att samarbetsinitiativ blir framgangsrika?
o Fundera 6ver hur iterativa forbattringsstrategier kan forbattra framtida
samarbetsstrategier.

5.2.2. Ovningar for reflektion

Dessa reflektionsdvningar uppmuntrar deltagarna att tdnka efter, koppla teoretiska begrepp
till praktiska erfarenheter och fa meningsfulla insikter som kan bidra till deras personliga och
professionella utveckling inom modebranschen.

o Reflektion over natverkstraffar: Om deltagarna deltar i ett natverksevent, be dem att
reflektera dver sin upplevelse. Vilka kontakter knot de, och hur kan dessa kontakter
bidra till framtida samarbeten inom modebranschen?

e Analys av gemensamma initiativ: Efter en analys av gemensamma initiativ far
deltagarna reflektera dver férdelarna och utmaningarna med samarbetsprojekt. Vilka
lardomar kan dras av framgangsrika gemensamma initiativ, och hur kan
utmaningarna mildras?
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e Reflektion kring mentorskap: For deltagare som ar engagerade i ett
mentorskapsprogram, be dem att reflektera 6ver den védgledning de fatt. Hur har
mentorskapet paverkat deras forstaelse av samarbete och nétverkande, och vilka
insikter har de fatt?

e Debriefing av konsultprojekt: Efter att ha deltagit i ett konsultprojekt, genomfor en
debriefingsession. Deltagarna reflekterar dver den praktiska tillampningen av
samarbetsprinciper nar de ger rekommendationer till modeorganisationer.

e Journal for mentorskap i natverk: Under hela modulen for deltagarna en journal dar
de dokumenterar sina erfarenheter av mentorskapsprogrammet for natverkande. De
reflekterar over viktiga insikter, utmaningar och lardomar fran sina mentorer.

o Reflektion over tillampad forskning: Efter ett tillampat forskningsprojekt kan du be
deltagarna att reflektera dver de verkliga utmaningar som de utforskade. Hur kan
deras resultat bidra till att férbattra samarbets- och natverksmetoderna inom
modebranschen?

o Reflektion dver workshopens effektivitet: Efter att ha deltagit i samarbetsworkshops
ska deltagarna reflektera dver hur effektivden samarbetsbaserade
inlarningsmetoden var. Hur bidrog samarbetet till deras forstaelse for transparens i
modebranschen?

5.2.3. Utvarderingsovningar

Dessa utvarderingsévningar ar utformade for att mata deltagarnas forstaelse, tillampning av
begrepp och praktiska fardigheter inom omradena natverkande och samarbete for
modetransparens.

e Forslag till samarbetsprojekt: Be deltagarna att ta fram ett gemensamt
projektférslag som tar upp en transparensfraga inom modebranschen. Inkludera
element som mal, intressenter och kommunikationsstrategier.

e Rapport om natverkstraff: Ge deltagarna i uppgift att delta i ett virtuellt eller verkligt
natverksevenemang som ror modetransparens. Krav att de skickar in en rapport som
beskriver deras erfarenheter, kontakter och viktiga lardomar.
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e Presentation av paverkanskampanj: Tilldela grupper att skapa en presentation av en
paverkanskampanj. Deltagarna ska beskriva nyckelbudskap, samarbetsstrategier och
den forvantade effekten pa policyforandringar.

e Analys av gemensamma initiativ: Ge information om gemensamma initiativinom
modebranschen. Deltagarna skriver ett analysdokument dar de diskuterar fordelar,
utmaningar och potentiella forbattringar.

e Reflektion 6ver samarbetsinlarning: Be deltagarna att reflektera 6ver sina
erfarenheter av samarbetsinlarning under hela modulen. | sin reflektion bér de
identifiera de insikter de fatt och foresla satt att tillampa dessa i sin yrkesutovning.

e Presentation av 6vervakning och utvardering: Deltagarna skapar en presentation
som beskriver en dévervaknings- och utvarderingsplan for ett samarbetsinitiativ for
oppenhet. Betona viktiga matvarden, utvarderingskriterier och den iterativa
forbattringsprocessen.
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6. Resurser
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Natverk inom mode: samarbete, 6ppen innovation och cirkularitet

Nyckelelement i ett samarbetsnéatverk inom modeindustrin

Partnerskap fér goda &ndamal inom mode och detaljhandel - Del |, Del 1I, Del |1l

Samarbete i leveranskedjan for transparens

CIRKULARITET - VAD KOMMER FORST?

Framtagandet av en stadga for hallbara textilier, i Schweiz
M icke- li rganisationer och ial paverkan

JAMSTALLDA PARTNERSKAP | MODEBRANSCHEN: HUR VARUMARKEN OCH
ATERFORSALJARE KAN TA DE FORSTA STEGEN

Att navigera hallbarhet i modebranschen: insikter fran entreprendrsperspektiv pa
samarbetsmetoder

Topptalare och praktisk erfarenhet: det forsta Fashion Transparency Summit forde samman
branschen

Modebranschens miljépdverkan granskas i nytt initiativ

Fashion for Good valkomnar Responsible till sitt innovationsprogram 2023
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